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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 072-2022-MDH/A

Hualgayoc, 25 de agosto del 2022.

VISTOS:

El Informe N° 006-2022-OPRCT-MDH de la encargada de la Oficina de Planeamiento,
\ Racionalizacion y Cooperacién Técnica, el Informe N° 098-A-2022-GPP-MDH/PAFN del Gerente
de Planificacién y Presupuesto, la Opinién Legal N° 049-2022-MDH/G-AJ de la Gerencia de
Asesoria Juridica y el Acuerdo de Concejo N° 057-2022-MDH/AC, v;

CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades provinciales v distritales, son los organos de gobiemno local, con
autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a lo
dispuesto en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perti, modificada por Ley N° 30305 y
27680 — Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XTIV, del Titulo IV de la Constitucién
Politica del Estado;, sobre descentralizacién, y conforme lo establece la Ley Orgénica de
Municipalidades, Ley N° 27972, en su Titulo III, sobre los actos administrativos y de
admlmstracmn de las Municipalidades, en su Capitulo II, sobre las normas municipales y los

rocedimientos-administratives, con sujecion al-ordenamiento juridico;

armonico de su circunscripeion y en concordancia con €l Articulo 6° del mismo cuerpo normativo,
el cual establece que: “La Alcaldia es el Organo ejecutwo del gobierno local. El alcalde es el
representante legal de la municipalidad en su mdxima autoridad administrativa y, el Concejo
3 Municipal ejerce funciones normativas y fiscalizadoras”;

emitir ACUERDOS MUNICIPALES; tal como lo prescribe el articulo 41° de la Ley Orgénica

4 de Municipalidades — Ley 27972, sefiala “que los acuerdos de consejo son decisiones referidas a

asuntos_especificos de interés publico, vecinal o institucioral, que expresan la voluntad del

organo de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o0 norma

institucional”, que tiene concordancia con el Articulo 39° de la Ley Organica de Municipalidades

— Ley N° 27972, que radica en la facultad como una forma de ejercer actos de gobierno
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;,

Que, el inciso 2.2) del articulo 2° de la Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y
del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico aprobada mediante Decreto Legislativo N° 1088,
crea el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico -CEPLAN-, como organismo de derecho
publico cuya finalidad es constituirse como el érgano rector y orientador del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico. Sus competencias son de alcance nacional y constituye un pliego
presupuestario; y en concordancia con el inciso 5.1) del articulo 5° del mismo cuerpo normativo,
es el organismo técnico especializado que ejerce la funcién de 6rgano rector, orientador y de
coordinacién del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico. Esta adscrito a la Presidencia del
Consejo de Ministros.

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017-CEPLAN/PCD de
fecha 02 de mayo del 2017, se aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD “Directiva para la
actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional”, la misma que en su Cuarta Disposicion
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Complementaria Transitoria sefiala que la Presidencia del Consejo Directivo del CEPLAN aprueba
la actualizacion de guias e instrumentos metodoldgicos necesarios para orientar la actualizacion de

politicas y planes a diferentes niveles, considerando el ciclo de planeamiento estratégico para la
\"- mejora continua y los lineamientos para casos de desastre, segim se indica en el Articulo 6° de la
> presente Directiva.

Que, la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD de fecha 02
de junio de 2017 se aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional, en el Marco del Ciclo de
Planeamiento Estratégico para la mejora continua, aplicable para las entidades que integran el
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico en los tres niveles de gobierno, la misma que fue
N\ modificada por la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017/CEPLAN/PCD de

\ fecha 23 de noviembre de 2017.

/ Que, con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2018/CEPLAN/PCD de fecha
31 de octubre del 2018, se aprueba modificar la Guia para el Planeamiento Institucional, la misma
que fue modificada por la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 016-
2019/CEPLAN/PCD de fecha 25 de marzo del 2019 se aprueba modificar 1a seccién 6) de la Guia
para el Planeamiento Institucional, que establece las pautas para el planeamiento institucional que
comprende la politica y los planes que permite la elaboracion o modificacion del Plan Estratégico
Institucional (PEI) y el Plan Operativo Institucional (POI), dentro del ciclo de planeamiento
estratégico para la mejora continua;,

Que, con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 015-2021-CEPLAN/PCD de fecha
10 de marzo del 2021, se aprueba la Guia para la Elaboracién de Indicadores de Politicas
Nacionales y Planes Estratégicos.

Que, el numeral 4.1) de la Seccion 4. Aspectos Generales de la Guia para el Planeamiento
i Institucional, sefiala que el Plan Estratégico Institucional — PEI es un instrumento de gestién que
define 1a estrategia del Pliego para lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres (3) afios, a
través de 1niciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la poblacion a la cual
sirve. Estos objetivos se deben reflejar en resultados.

Que, en la Seccién 5. Plan Estratégico Institucional — PEI de la Guia para el Planeamiento
Institucional se indica que el documento del PEI debe contener informacion precisa sobre su
disefio y las razones que lo sustentan. La matriz del PEI (Objetivos y Acciones Estratégicas
Institucionales) se registra en el aplicativo CEPLAN V.01 . Asimismo, en el numeral 5.7) sobre la
Validacién y Aprobacion del PEL se indica que el Pliego remite su PEI por correo electronico al
CEPLAN. (...); corresponde a este drgano elaborar un primer informe de validacion sobre la
consistencia y coherencia del PEI del Pliego con las politicas y planes bajo competencia del
Sector; este informe, junto al PEI es remitido por el Pliego mediante correo electrénico al
CEPLAN. El CEPLAN verifica y valida la metodologia, la consistencia y coherencia del PEY
con el PEDN y la Politica General de Gobierno, y emite un informe técnico, el cual contiene la
Evaluacion de Disefio del PEI, cuyo detalle se explica en la seccién 7.2. Luego de contar con
dicho informe, el Titular del Pliego emite el acto resolutivo de aprobacién del PEI y dispone su
publicacion en el Portal de Transparencia Estindar de la entidad.

Que, mediante Oficio N° D000534-2022-CEPLAN-DNCP de fecha 20 de julio del 2022 el Sr.
Amaro Angel Rivadeneira Santa Maria — Director Nacional de Coordinacién y Planeamiento
Estratégico (e) del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), remite el Informe
Técnico N° D000224-2022-CEPLAN-DNCPPEI de fecha 18 de julio del 2022 a través del cual el
Especialista de Planes Institucionales (EPI) — Ronald Edgar Farrofian Turkowsky concluye que se
ha VERIFICADO y VALIDADO el Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad
Distrital de Hualgayoc 2021-2026, por haber sido elaborado en aplicacién a las orientaciones que
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establece la Directiva de Actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional y la Guia para
el Planeamiento Institucional.

Que, con Informe N° 006-2022-OPRCT-MDH de fecha 20 de julio del 2022 la encargada de la
Oficina de Planeamiento, Racionalizacién y Cooperacién Técnica, remite el Informe Técnico
favorable del CEPLAN del Plan Estratégico Institucional (PEI) 20232026 de la
Municipalidad Distrital de Hualgayoc para que se continue con los tramites administrativos para
su aprobacion mediante acto resolutivo, el mismo que es solicitado con el Informe N° 098-A-2022-
GPP-MDH/PAFN de fecha 20 de julio del 2022 del Gerente de Planificacién y Presupuesto.

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica, mediante Opinién Legal N° 049-2022-MDH/G-AJ del 23
de agosto del 2022, concluye que es LEGALMENTE FACTIBLE la aprobacién del Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2023-2026 de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc, puesto que
ha sido revisado y aprobado por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico {(CEPLAN) y esta
acorde a la normativa vigente.

Que, con Acuerdo de Concejo N° 057-2022-MDH/AC del 24 de agosto del 2022, se APRUEBA,
s mediante RESOLUCION DE ALCALDIA ¢l PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
5 (PEI) 2023-2026 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUALGAYOC.

J Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6) del Articulo 20° y

el Articulo 43" de Ta Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades;

SE RESUELVE

ARTiCULO PRIMERO. - APROBAR, ¢l PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEID)
J 2023-2026 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUALGAYOC, ¢l mismo que como
Anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR el cumplimiento y la ejecucion del Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2023-2026 de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc; a todas las
Gerencias, Sub Gerencias, Unidades Organicas y Oficinas de la Entidad.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Gerencia de Planificacién y Presupuesto, la
mmplementacion y difusion del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023-2026 de la
Municipalidad Distrital de Hualgayoc a todas las Gerencias, Sub Gerencias, Unidades
Organicas y Oficinas de la Entidad.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER que la Oficina de Estadistica e Informatica realice la
publicacion de la presente Resolucion en el portal web de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc
(https://munihualgayoc.gob.pe/), conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUE

ael Becerra Prado
S ALDE (2019~ 2022)
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ACUERDO DE CONCEJO N° 057-2022-MDH/AC

Hualgayoc, 24 de agosto del 2022

VISTOS:

En Sesion Ordinaria N° 016-2022-MDH del Concejo Municipal, de fecha 24 de agosto del 2022, el
Informe N° 006-2022-OPRCT-MDH de fecha 20 de julio del 2022 remitido por la encargada de la

\ Oficina de Planeamiento, Racionalizacién y Cooperacién Técnica, Informe N° 098-A-2022-GPP-

MDH/PAFN de fecha 20 de julio del 2022 remitido por el Gerente de Planificacién y Presupuesto y la
Opinién Legal N° 049-2022-MDH/G-AJ; sobre la aprobacion del Plan Estratégico Imstitucional
(PEI) 2023-2026 de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc; vy,

CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades provinciales y distritales, son los érganos de gobierno local, con autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a lo dispuesto en el
articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificada por Ley N° 30305 y 27680 — Ley de
Reforma Constitucional del Capitulo XIV, del Titulo IV de la Constitucién Politica del Estado; sobre

descentralizacién, y conforme lo establece la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, en su

Titalo TII, sobre Tos actos administrativos y de administracion de las Municipalidades, en su Capitulo
11, sobre las normas municipales y los procedimientos administrativos, con sujecion al ordenamiento
juridico;

Que, conforme a lo establecido en el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972— Ley
Orgéanica de Municipalidades, los gobiernos locales representan al vecindario, promueven la adecuada
prestacion de los servicios publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su
circunscripcién y en concordancia con el Articulo 6° del mismo cuerpo normativo, el cual establece
que: “La Alcaldia es el Organo ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de
la municipalidad en su mdxima autoridad administrativa y, el Concejo Municipal ejerce funciones
normativas y fiscalizadoras”,

Que, es COMPETENCIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DISTRITAL DE HUALGAYOC,
emitir ACUERDOS MUNICIPALES; tal como lo prescribe el articulo 41° de la Ley Organica de
Municipalidades — Ley 27972, sefiala “que los acuerdos de consejo son decisiones referidas a
asuntos especificos de interés puiblico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del drgano
de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional”,
que tiene concordancia con el Articulo 39° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972,
que radica en la facultad como una forma de ejercer actos de gobierno administrativos y de
administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el inciso 2.2) del articulo 2° de la Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico aprobada mediante Decreto Legislativo N° 1088, crea el
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico -CEPLAN-, como organismo de derecho piiblico cuya
finalidad es constituirse como el drgano rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico. Sus competencias son de alcance nacional y constituye un pliego presupuestario; y en
concordancia con el inciso 5.1) del articulo 5° del mismo cuerpo normativo, es el organismo técnico
especializado que ejerce la funcién de 6rgano rector, orientador y de coordinacion del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico. Est adscrito a 1a Presidencia del Consejo de Ministros.

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017-CEPLAN/PCD de fecha
02 de mayo del 2017, se aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD “Directiva para la
actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional”, la misma que en su Cuarta Disposicion
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Complementaria Transitoria sefiala que la Presidencia del Consejo Directivo del CEPLAN aprueba la
actualizacién de guias e instrumentos metodologicos necesarios para orientar la actualizacién de
politicas y planes a diferentes niveles, considerando el ciclo de planeamiento estratégico para la
mejora continua y los lineamientos para casos de desastre, segiin se indica en el Articulo 6° de la
presente Directiva.

\ Que, la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD de fecha 02 de
| junio de 2017 se aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional, en el Marco del Ciclo de
Planeamiento Estratégico para la mejora continua, aplicable para las entidades que integran el Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico en los tres niveles de gobiemno, la misma que fue modificada
por la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017/CEPLAN/PCD de fecha 23 de
noviembre de 2017.

Que, con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2018/CEPLAN/PCD de fecha 31 de
octubre del 2018, se aprueba modificar la Guia para el Planeamiento Institucional, la misma que fue
modificada por la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 016-2019/CEPLAN/PCD de
fecha 25 de marzo del 2019 se aprueba modificar la seccién 6) de la Guia para el Planeamiento
Institucional, que establece las pautas para el planeamiento institucional que comprende la politica y
los planes que permite la elaboracion o modificacion del Plan Estratégico Institucional (PEI) y €l Plan
Operativo Institucional (POI), dentro del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua;

marzo del 2021 se aprueba la Gula para la Elaboracion de Indicadores de Politicas Nacionales y
Planes Estrateglcos

Que, el numeral 4.1) de la Seccidn 4. Aspectos Generales de la Guia para el Planeamiento
Institucional, sefiala que el Plan Estratégico Institucional — PEI es un instrumento de gestién que
define la estrategia del Pliego para lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres (3) afios, a
través de iniciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la poblacién a la cual sirve.
Estos objetivos se deben reflejar en resultados.

Que, en la Seccion 5. Plan Estratégico Institucional — PEI de la Guia para el Planeamiento
Institucional se indica que el documento del PEI debe contener informacién precisa sobre su disefio y
las razones que lo sustentan. La matriz del PEI (Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales) se
registra en el aplicativo CEPLAN V.01!. Asimismo, en el numeral 5.7) sobre la Validacién y
Aprobacion del PEIL se indica que el Pliego remite su PEI por correo electrénico al CEPLAN. {...);
corresponde a este drgano elaborar un primer informe de validacion sobre la consistencia y
coherencia del PEI del Pliego con las politicas y planes bajo competencia del Sector; este informe,
Jjunto al PE] es remitido por el Pliego mediante correo electrénico al CEPLAN. El CEPLAN
verifica y valida la metodologia, la consistencia y coherencia del PEI con el PEDN y la Politica
General de Gobierno, y emite un informe técnico, el cual contiene la Evaluacion de Disefio del PEI,
cuyo detalle se explica en la seccion 7.2. Luego de contar con dicho informe, el Titular del Pliego
emite el acto resolutivo de aprobacion del PEI y dispone su publicacion en el Portal de
Transparencia Estindar de la entidad.

Que, mediante Oficio N° D000534-2022-CEPLAN-DNCP de fecha 20 de julio del 2022 el Sr. Amaro
Angel Rivadeneira Santa Maria — Director Nacional de Coordinacion y Planeamiento Estratégico (e)
del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), remite el Informe Técnico N° D000224-
2022-CEPLAN-DNCPPEI de fecha 18 de julio del 2022 a través del cual el Especialista de Planes
Institucionales (EPI) — Ronald Edgar Farrofian Turkowsky concluye que se ha VERIFICADO y
VALIDADO el Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc 2021-2026,
por haber sido elaborado en aplicacion a las orientaciones que establece la Directiva de Actualizacién
del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional y la Guia para el Planeamiento Institucional.

! El aplicativo CEPLAN V.01 cuenta con una funcionalidad para cargar la informacion del PEI desde una hoja de caleulo.
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Que, con Informe N° 006-2022-OPRCT-MDH de fecha 20 de julio del 2022 la encargada de la
Oficina de Planeamiento, Racionalizacién y Cooperaciéon Técnica;, remite el Informe Técnico
favorable del CEPLAN del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023-2026 de la Municipalidad
Distrital de Hualgayoc para que se continue con los tramites administrativos para su aprobacion
mediante acto resolutivo, el mismo que es solicitado con el Informe N° 098-A-2022-GPP-MDH/PAFN
de fecha 20 de julio del 2022 del Gerente de Planificacién y Presupuesto.

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica, mediante Opinién Legal N° 049-2022-MDH/G-AJ del 23 de
agosto del 2022, concluye que es LEGALMENTE FACTIBLE la aprobacién del Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2023-2026 de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc, puesto que ha sido
revisado y aprobado por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN) y esta acorde a
la normativa vigente.

Que, en Sesion Ordinaria N° 016-2022-MDH de Concejo Municipal, realizada el 24 de agosto del
2022, en la estacién ORDEN DEL DIA, el Informe N° 006-2022-OPRCT-MDH, el Informe N° 098-
A-2022-GPP-MDH/PAFN y la Opinioén Legal N° 049-2022-MDH/G-AJ, y sus actuados; culminado
esto, la Secretaria General somete a votacién la propuesta, siendo APROBADA por UNANIMIDAD,
con dispensa del tramite de lectura y aprobacion del Acta;

Que, estando a las consideraciones expuestas, a lo acordado y aprobado en la Sesion Ordinaria de
Concejo Municipal Distrital de Hualgayoc y, al amparo de las facultades conferidas en la Constitucién
Politica del Estado; v a los-articules 9% y 41° de la Ley Orgénica de Municipalidades— Ley N2 27972,
el Pleno del Concejo Municipal de Hualgayoc, con dispensa del tramite de lectura y aprobacién de
actas, por UNANIMIDAD;,

SE ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA el PLAN

ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2023-2026 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE HUALGAYOC.

ARTiICULO SEGUNDO. — ENCARGAR ¢l cumplimiento y la ejecucion del Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2023-2026 de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc; a todas las Gerencias,
Sub Gerencias, Unidades Organicas y Oficinas de la Entidad.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Gerencia de Planificacién y Presupuesto, la
implementacién y difusién del Plan Estratégico Institucional (PET) 2023-2026 de la Municipalidad
Distrital de Hualgayoc a todas las Gerencias, Sub Gerencias, Unidades Organicas y Oficinas de la
Entidad.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER la publicacién del presente Acuerdo de Concejo Municipal
en el portal de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, C¥#¥IPLASE Y ARCHIVESE.

coerra Prado
Sm‘}fénga (2019 - 2022)
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

San lIsidro, 20 de Julio del 2022
OFICIO N° D000534-2022-CEPLAN-DNCP

Sefior:
CIRO ELOY VALDEZ ASTO
Gerente Municipal

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUALGAYOC
JIRON SILVA SANTISTEBAN S/N, CAJAMARCA-HUALGAYOC-HUALGAYOC

Presente.-

Asunto : Verificacion y validacién de la elaboracién del Plan Estratégico Institucional
2023-2026.

Referencia : Correo electrénico (Exp. 2022-0001591).

De mi consideracién;

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y en atencién al correo electrénico de la referencia, por el cual
solicitan el Informe Técnico del Plan Estratégico Institucional PEI 2023-2026 elaborado de la
Municipalidad Distrital de Hualgayoc, por parte del CEPLAN, en marco a lo dispuesto en la Directiva
N*001-2017-CEPLAN/PCD'Y su modificatona.

Sobre el particular, se comunica que el equipo de monitores, previa revisién de la articulacion del contenido
y la estructura del Plan Estratégico sefialado ha elaborado el Informe Técnico N° D000224-2022-
CEPLAN-DNCPPEI gue se adjunta al presente, concluyendo que el Plan Estratégico Institucional 2023-
2026 elaborado, cumple con fo requerido en la normativa vigente.

Finalmente, se felicita el esfuerzo para el desarrollo del proceso de planeamiento estratégico institucional
del equipo técnico y a la Alta Direccién al liderar la ampliacion del Plan Estratégico Institucional de su
institucion.

Aprovecho la ocasion para expresarle las muestras de mi consideracion y estima,

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Amaro Angel Rivadeneira Santa Maria
Director Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estratégico (e)
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN

11T Siempre
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Firmado digitalmente por FARRONAN

TURKOWSKY Ronald Edgar FAU
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Hombres"

San Isidro, 18 de Julio del 2022
INFORME TECNICO N° D000224-2022-CEPLAN-DNCPPEI

A AMARO ANGEL RIVADENEIRA SANTA MARIA
DIRECTOR NACIONAL DE COORDINACION Y PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO(E)

De RONALD EDGAR FARRONAN TURKOWSKY
ESPECIALISTA DE PLANES INSTITUCIONALES - EPI

Asunto Verificacion y validacion de la elaboracién del Plan Estratégico Institucional
2023-2026 de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc.

Referencia : Correo electrénico - Exp. (2022-0001591)

Fecha Elaboracién: San [sidro, 18 de Julio de 2022

Tengo a bien dirigirme a usted, en atencion al correo electronico de fecha de recepcion 15 de julio de 2022,
mediante ia Sra.Fbr_Vésquez-Agmerespwms&me»de-ie-eﬂeiﬂaﬁe‘Pﬁneanﬁento, -Recionalizacitn y
Coaperacion Técnica de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc, mediante el cual remite su proyecto de
Plan Estratégico Institucional 2023-2026 y solicita el Informe Técnico de validacién en el marco de lo
establecido en la Seccion 5.7 de la Guia para el Planeamiento Institucional.

l. ANTECEDENTES

Sobre la normativa aplicable

1.

En marco al Decreto Legislativo N°1088 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, el CEPLAN debe asesorar a las entidades de
la Administracion Pablica para la elaboracion, seguimiento y la evaluacion de politicas y planes
estratégicos de desarrollo con la finalidad de lograr que estos se ajusten a los objetivos
estratégicos de desarrollo nacional previstos en el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional —
PEDN,

Mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°026-2017/CEPLAN/PCD de fecha 02
de mayo del 2017 y publicado en E| Peruano el 03 de mayo del 2017, aprueba fa Directiva N°001-
2017-CEPLAN/PCD “Directiva para la actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional”
y su modificatoria.

Con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°033-2017/CEPLAN/PCD de fecha 02 de
junio de 2017 se aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional en el marco del ciclo de
Planeamiento Estratégico para la mejora continua, la misma que fue modificada por Resolucién
de Presidencia de Consejo Directivo N°062-2017/CEPLAN/PCD de fecha 23 de noviembre de
2017.

A través de la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°053-2018/CEPLAN/PCD de
fecha 31 de octubre de 2018, se aprueba la madificacion a la Guia para el Planeamiento
Institucional en el marco del ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua.

A través de la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°016-2019/CEPLAN/PCD de
fecha 25 de marzo de 20219, se aprueba la modificacion a la Guia para el Planeamiento
Institucional en el marco del ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua.

Mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-CEPLAN/PCD, se
aprueba la Guia para la elaboracion de indicadores de politicas nacionales y planes estratégicos.

T}' Siempre
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Motivo: Soy &l autor del documento
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Sobre el Proceso de Asistencia Técnica

1.

La participacion del CEPLAN comprendio el acompafiamiento y el asesoramiento dirigido al
organo encargado del planeamiento por lo que se da cuenta que el proceso se realizo de forma
participativa y via correo electronico.

Elinicio del proceso de elaboracion del PEI2023-2026 de Ia Municipalidad Distrital de Hualgayoc,
obedece a la necesidad de contar con un PEl enmarcado en la Guia para el Planeamiento
Institucional, modificada con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°016-
2019/CEPLAN/PCD de fecha 25 de marzo de 2019, por lo que la validacion se enmarca en esta
Guia.

Se realizaron cuatro (4) revisiones previas a los avances del documento en las diferentes etapas
del proceso de elaboracion del PEI 2023-2026 en coordinacion con la responsable de la Oficina
de Planeamiento, Racionalizacion y Cooperacion Técnica de la Municipalidad Distrital de
Hualgayoc.

il. ANALISIS

1.

La Seccion 5. Plan Estratégico Institucional - PE) de Ja Guia para el planeamiento institucional
sefiala que “EJ documento PEI debe contener informacion precisa sobre su disefio y las razones
que lo sustentan”,

Asimismo, la Seccion 5.7, Validacién y apraobacién del PEl de |a Guia, sefiala que el Pliego remite
su PEI por correo electronico al CEPLAN. En el caso de _lqs_,PJjengsAdej_Poder_Ejgeuuvg,
previamente-remiten s PE1 a1 Organo de Planeamiento Estratégico Sectorial perteneciente al
Sector al cual se encuentra adscrito o el que haga sus veces; corresponde a este organo elaborar
un primer informe de validacién sobre la consistencia y coherencia del PE| del Pliego con las
politicas y planes bajo Competencia del Sector; este informe, junto al PEI es remitido por el Pliego
mediante correo electronico al CEPLAN.

Ef CEPLAN verifica y valida la metodologia, la consistencia y coherencia del PE] conel PEDN yla
Politica General de Gobierno, y emite un informe técnico. Luego de la validacion, el titular de la
entidad debera emitir el acto resolutivo de aprobacion y disponer su publicacion en el Portal de
Transparencia Estandar.

En ese sentido, la consistencia y coherencia del PEl de Ja Municipalidad Distrital de Hualgayoc
con la Politica General de Gobierno, estan validadas.

De la verificacion realizada a la efaboracion del PEl se evidencia el desarrollo del contenido minimo
que sefiala la Guia para el planeamiento institucional.

Sobre el nivel de cumplimiento de los criterios de evaluacion de la Matriz de Verificacion se resalta
lo siguiente;

Del cumplimiento del Criterio del 1 al 4

» Se observa que la declaracion de politica institucional se concreta con el PEI,

* Se evidencia el desarrolio metodolégico de la mision institucional, objetivos estratégicos
institucionales y acciones estratégicas institucionales.

e ElPlan Estratégico Institucional de I3 Municipalidad Distrital de Hualgayoc 2023-2026 cuenta
con 08 Objetivos Estratégicos Institucionales y 25 Acciones Estratégicas Institucionales,
incluyendo un OEIl de Gestion del Riesgo de Desastres, articulados a 07 Objetivos
Estratégicos Territoriales.

Del cumplimiento del Criterio del 5 al

»  Cumple con el desarrollo de Ia ruta estratégica y la estructura de presentacion del PEI, asi
como el uso de los formatos de los Anexos B-1, B-2, indicados en la Guia para el planeamiento
institucional y el anexo A-6 de acuerdo a la Guia para la elaboracion de indicadores de
politicas nacionales y planes estratégicos.

4
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lll. CONCLUSIONES

1.

Se verifica y valida que el Plan Estratégico Institucional de Ia Municipalidad Distrital de Hualgayoc
2023-2026, ha sido elaborado en aplicacion a las orientaciones que establece la Directiva de
actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional y la Gufa para el Planeamiento
Institucional.

Asimismo, se evidencia que las AEIl guardan correspondencia con |os OEl y se encuentran
correctamente ubicados en la cadena de resultados.

3. Conforme al resultado de la Matriz de Verificacion, se concluye que es favorable proceder con la
aprobacion del PEI.
IV. RECOMENDACIONES
1. Se recomienda continuar con los tramites correspondientes para su aprobacion mediante acto

resolutivo disponer su publicacién en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad y la ruta
de acceso (link) debera ser enviada por carreo electronico al Ceplan,

Asimismo, la entidad debe registrar la informacion de la Matriz de Objetivos y Acciones
Estratégicas del PEI en el aplicativo CEPLAN V.01,

Es cuanto debo informar.
Atentamente,

Documento firmado digitaimente
RONALD EDGAR FARRONAN TURKOWSKY
ESPECIALISTA DE PLANES INSTITUCIONALES
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN

!i
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MATRIZ DE VERIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PE

 Pliego | Municipalidad Distrital de Hualgayoc )

_Nivel de Gohierno — qlocl —
_ Referencia | Correo electronico - B o
 Fechade remision del proyecto de PE| | 15 de julio de 2022 - -
 Periododel PEI 12023202 ] Elaboracion (X Wodiicaion| |

3

_ Criterios aplicables al PEI - Gu
Criterios de evaluacién

1.

Declaracién de la Politica Institucional

Se verifica que cumple con presentar la
1 . b o
' Declaracién de la Politica Institucional

2. Construccién de la Misién

' Se identifica con claridad los_elementos |
2.1 esiabletidos para Ja construccion de la
misien,

| -
3. Construccion de los Objetivos
Estratégicos Institucionales - OEI

Articulacion de politicas y planes a iravés
| delos OF|
Identificacion de un Ol de Gestign del
| fiesgo de desastre ] |
Consistencia en la construccion de los
T CEITpolyn

Coherencia y consistencia entre los |

| objetivos, indicadores y metas

' 4. Construccién de Jas Acciones
| Estratégicas Institucionales - AE|

44 Consistencia en la construccion de las AEl
|_sequin su naturaleza S
' Consistencia y coherencia entre los
| acciones, indicadores y metas - /

| 5. Identificacién de la Ruta Estratégica

I Se establece un orden de prion'gad para
. | losQEIyAEI

|
6. Estructura de presentacién del PEI |

[ ] Cum_ple conla presentacion del contenido |

6.4 | minimo y el llenado correcto de los
| AnexosB-1,B-2yB-3 -
Puntaje final B B /

a para el Planeamiento Institucional
Valoracion 0

i ‘Observaciones (0)/
al4 ' Deseripcign Recomendaciones (R)

N i_Cuﬁple_con_el
| criterio
| establecido.

4

' Cumple con el
4 ' criterio
| establecido.

a i_Cumple conel
| criterio
| establecido.

—

| Cumple con el
| criterio
| establecido.

C_ur_npﬁa conel |
2 ' criterio
| establecido.

' Cumple con el
criterio |
| establecido. |
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Ismael Becerra Prado CPC. Pedro Abel Fanzo Niquen
Alcalde Distrital (2019-2022) Gerente de Planificacion y Presupuesto
Econ. Ciro Eloy Valdez Asto Bach. Flor Visquez Aguilar
Gerente Municipal Oficina de Planeamiento, Racionalizacién y

Cooperacion Técnica

Comision de Planeamiento Estratégico

El alcalde, quien lo preside.

El Gerente Municipal.

EV/la Gerente de Planificacién y Presupuesto.

El/la Gerente de Asesoria Juridica.

El/la Gerente de Administracién y Finanzas.

El/la Gerente de Obras, Desarrollo Urbano y Rural.

El/la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social.

8. El/la Gerencia de Medio Ambiente, Recursos Naturales y Recursos Pablicos
9.~ -Ella Sub Gerenciade Recursos Humanos.

10. El/la Sub Gerencia de Logistica y Control Patrimonial.

I1. El/la Sub Gerencia de Contabilidad.

12. El/la Sub Gerencia de Tesoreria.

13. El/la Oficina de Programacién Multianual de Inversiones.

14. El/la Oficina Imagen Institucional.

15. Ella Oficina Estadistica ¢ Informatica.

16. El/la Oficina de Planeamiento, Racionalizacion y Cooperacion Técnica.

NOonAWN =

Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico

Gerente Municipal

Gerente de Planificacion y Presupuesto.

Gerente de Administracién y Finanzas

Gerente de Desarrollo Econémico y Social

Sub Gerente de Logistica y Control Patrimonial

Oficina de Programacién Multianual de Inversiones.

Oficina de Planeamiento, Racionalizacién y Cooperacion Técnica.

NSk W =

Municipalidad Distrital de Hualgayoc
Jr. Silva Santisteban 219-Hualgayoc:
mdhhualgayoc]@gmail.com

https. // munihualgayoc.gob.pe/




I DECLARACION DE POLI{TICA INSTITUCIONAL ....ooooooosooooooooo 6

I MISION INSTITUCIONAL ..ot oeesoseeessssesesesessesoeooooeeooeoe . 8
. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES.......contvtreemeeee oo 9
IV. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES .....covutreeeeeteeeseeeeeseoeseee oo 11
V. RUTA BSTRATEGICA wcoocoomoscvscvesersosseeseessesosssessesteesseeseoseeseeeoeoosoeooee oo 15
VI ANEXOS sttt seesess st 21
Matriz de Articulacion de Planes..............cccoeoreeevereresooooesooo 22

b Matriz del Plan Estratégico Institucional .......c...ov.rrooooovovooooeoo 29

c. Anexo A-6: Ficha técnica del indicador de ObJEtiVOS Y BCCIONES ........ceeveeeereeeeoo 39

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL MDH 2023-2026




Miantepalidad Didtritad do Hinlgayoo

“Juntos por el Desarrollo y Progreso de Hualgayoc”

HOALEATYOT

PRESENTACION

El Plan Estratégico Institucional (PEI) es un instrumento de gestion de planificacion que identifica
la estrategia de la entidad municipal para lograr sus objetivos en el mediano plazo, en un periodo
minimo de tres afios, en el caso del Distrito de Hualgayoc del Departamento de Cajamarca se esta
claborando para un periodo de 4 afios (2023-2026). Dichas estrategias son disefiadas para producir
una mejora en el bienestar de la poblacidn del distrito a la cual sirve con su produccién de bienes
y servicios y cumplir su mision todo ello enmarcado en el cumplimiento de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972.

Para hacer efectivo esa estrategia, anualmente la elaboracién del Plan Operativo Institucional
(POI), debe establecer actividades priorizadas vinculadas al cumplimiento de los objetivos y

acciones estratégicas aprobadas en el PEI cuya ejecucion perrmte producir bienes o servicios y

realizar inversiones.

El plan estratégico institucional de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc 2023-2026, se ha
claborado en cumpliendo con la metodologia estipulada por CEPLAN a través de la “Guia para el
Planeamiento Institucional”, modificada por resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°
00016-2019-CEPLAN/PDC, que aprueba los lineamientos, normas y procedimientos que orientan
los planes institucionales de las entidades integrantes del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico (SINAPLAN). Ademas, se ha desarrollado en base a los ejes de la Politica General de
Gobierno periodo para el 2021-2026 (PGG), y en articulacién con el Plan de Desarrollo Regional
Concertado de Cajamarca al 2030 (PDRCC).

En tal sentido, la Gerencia de Planificacién y Presupuesto - Oficina de Planeamiento,
Racionalizacién y cooperacién Técnica, lo cual tiene la funcion de elaborar, conducir y actualizar
los instrumentos de gestion de la Municipalidad, presenta el Plan Estratégico Institucional de la
Municipalidad Distrital de Hualgayoc 2023-2026. El plan estratégico esta integrado por, la Politica
Institucional, Misién Institucional, Objetivos estratégicos Institucionales y Acciones Estratégicas

Institucionales con sus respectivos indicadores y metas, para que posteriormente se elabore la Ruta

Estrateglca temendo en cuenta la prlonzacmn de las acciones estrateglcas
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INTRODUCCION
El presente documento esté estructurado en 6 apartados que detallan el proceso de la elaboracion
del Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc.

En el apartado 1: Se presenta la Declaracion de la politica Institucional, en la cual se explican los
objetivos prioritarios, los lineamientos de una politica para el logro de esos objetivos y los valores

que deben compartir los funcionarios y colaboradores de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc.

En el apartado 2: Se presenta la misién, donde se define la razén de ser de la entidad, teniendo en
cuenta las condiciones de cambio que la municipalidad planea realizar en el horizonte de tiempo

del PEL
En el apartado 3: Se identifican los Objetivos Estratégicos Institucionales, teniendo en cuenta las

condiciones de cambio que la entidad planea realizar en el horizonte de tiempo del PEL

En el apartado 4: Se identifica las Acciones Estratégicas Institucionales, a través de las cuales se

lograra cumplir con los OFI de la entidad.

En ¢l apartado 5: Se presenta la Ruta Estratégica, donde se define ¢l orden prioritario de los OEI

y de las AEL

En el apartado 6: se presente el desarrollo de los anexos que estd constituido por la Matriz de
Articulacién de Planes, Matriz del Plan Estratégico Institucional y la ficha de los indicadores de
los Objeticos Estratégicos Institucionales (OEI) Y Acciones Estratégicas Institucionales (AET) del

Plan Estratégico Institucional 2023-2026 (PEI).

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL MDH 2023-2026
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I.  DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

Contribuir al desarrollo integral, para viabilizar el crecimiento econdmico, la justicia social y la
sostenibilidad. Enfatizando la mejora en los servicios de salud, educacion, saneamiento bésico,
cultura, deporte para que los nifios, nifias y jovenes logren oportunidades para desarrollar sus
capacidades. Capacidades que permitan incrementar la productividad del distrito de Hualgayoc y
de esta manera mejorar su calidad y nivel de vida, considerando el desarrollo de las principales
actividades econdémicas Agricultura, Ganaderia Y Mineria. Asimismo, garantizar una vida sana, el
cuidado del medio ambiente y una seguridad ciudadana con la participacién organizativa de los
vecinos del Distrito.

La Municipalidad de Hualgayoc cuenta con los siguientes lineamientos que definen como entidad

espera lograr a nivel externo e interno:
Estos lineamientos se resumen en:

1) Mejorar los procesos de la prestacion de servicios municipales.

2) Implementacion de una gestién municipal participativa, orientada al logro de resultados y
satisfaccion de los usuarios.

3) Instaurar el dialogo y coordinacién entre las unidades organicas involucradas en el proceso
de prestacion de servicio.

4) Garantizar que la prestacién de servicios e inversiones se encuentren alineados al cierre de
brechas de infraestructura.

5) Velary cumplir con el marco normativo establecido por el invierte.pe para la ejecucion de
inversiones.

6) Priorizar proyectos que cierran brechas de calidad y cantidad en el Distrito.

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL MDH 2023-2026
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7) facilitar mas y mejores servicios publicos locales como son saneamiento ambiental,
salubridad y salud; agricultura, ganaderia; transito; educacién, cultura, deporte y
recreacion; programas sociales, seguridad ciudadana.

8) Incrementar la capacidad preventiva y de respuesta del Distrito, ante desastres naturales y

antropicos.

VALORES INSTITUCIONALES

1) Responsabilidad: Todos los funcionarios y colaboradores de la Municipalidad, tienen la
autoridad necesaria para realizar su trabajo y cumplir sus funciones en beneficio de la
poblacion,

2) Honestidad: Desempefiar nuestras funciones honestamente en un clima de rectitud,
sinceridad, esmero y confianza.

3) Compromiso: Autoridades y colaboradores comprometidos en servir y dar lo mejor con
una superacion constante.

4) Etica: En cada decision que tomemos, se respetara las politicas establecidas por la entidad.

5) Respeto: Predominar el buen trato y reconocimiento de los colaboradores, v cordialidad
hacia todos los pobladores que demandan atencién.

6) Transparencia: Las autoridades y servidores deben proceder con veracidad e informacién

abierta y oportuna.
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II.  MISION INSTITUCIONAL

La Misién es la razén de ser de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc, teniendo como fin
principal brindar, administrar, y controlar la prestacion de los servicios piiblicos basicos requeridos
para el bienestar de los ciudadanos Hualgayoquinos, es decir representa los esfuerzos que realiza

la organizacién para conseguir los objetivos que se propone con su accionar.

Esta misién se define en concordancia a su ley de creacién de cada entidad, asf como con Ia Ley
Organica de Municipalidades, Constitucién Politica del Estado, Ley de Ministros y otras

disposiciones legales sobre la organizaciéon del Sector Publico. Se establece considerando la

poblacion a la cual sirve y la manera particular comolo hace, en téitnings practicos, refleja su gran

objetivo general en el marco de las politicas y planes nacionales Yy territoriales.

La Misi6n institucional de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc, es 1a siguiente:

“Brindar servicios publicos de calidad, promoviendo el ‘
desarrollo integral y sostenible de los ciudadanos de ‘
Hualgayoc, a través de una gestion transparente, participativa, ‘

eficiente y democratica”
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I.  OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Al respecto la Guia' para el Planeamiento Institucional, menciona que, Los Objetivos Estratégicos
Institucionales (OEI) definen los resultados que la entidad espera lograr en las condiciones de vida
de la poblacion a la que atiende y en sus condiciones internas en cumplimiento de sus funciones
sustantivas o sus funciones de administracion interna definidas en la Ley Orgénica de
Municipalidades. De acuerdo con su mandato, una entidad puede plantearse varios OEIL Siendo

de dos tipos:

Tipo I: se refiere a la poblacion a la cual sirve la entidad y cuyas condiciones se busca
—mejorar-a través-de-la entrega y use de los bienes o servicies provistes.

Tipo II. se refiere a las condiciones internas que la entidad busca mejorar o fortalecer. La

entidad plantea un OEI de este tipo para mejorar sus procesos de soporte o su disefio

organizacional para solucionar problemas de gestion y optimizar el uso de sus recursos con

la finalidad de atender adecuadamente a su poblacién.

Teniendo en cuenta la definicion de objetivos estratégicos institucionales de la guia, la
Municipalidad distrital de Hualgayoc se ha planteado ocho (8) Objeticos Estratégicos
Institucionales (OEI), de los cuales los seis (6) primeros son Objetivos tipo I y €l séptimo y Octavo
Objetivo Estratégico Institucional es de tipo II y estos deben ser medidos a través de sus
indicadores, con ¢l unico fin de mejorar las condiciones de vida de la poblacién. Estos OFEI se

formulan en base a los gjes de la Politica General de Gobierno para el periodo 2021-2026 (PGG).

! Guia para el Planeamiento Institucional modificada por Resolucidn de Presidencia de Consejo Directiva N° 00016-
2013/CEPLAN/PCD
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y en articulacion con el plan de desarrollo regional concertado de Cajamarca al 2021 (PDRCC),

debido a que el PDRCC se encuentra en formulacién con perspectiva al 2030.

CUADRO N°01: Objetivos Estratégicos Institucionales

OBJETIVOS UNIDAD
CODIGO ESTRATEGICOS DESCRIPCION DEL ORGANICA
INSTITUCIONALES INDICADOR RESPONSABLE
(OEl) DEL INDICADOR
Promover el desarrollo urbano | Porcentaje de proyectos de | Gerencia de  Obras,
OELO1 territor'ial ordenadoy_ ‘ invers_ién publica en Desarrollo Urbano vy
sostenible en el Distrito de | materia de ordenamiento | Rural
Hualgayoc. territorial implementados.

Promover el  Desarrollo | Porcentaje de la poblacion | Unidad de Desarrollo
Humano y Hébitos Saludables | que tienen acceso a | Social.

i OE’.OZ ; mmmde_wgﬁ}r‘;}c_ mms_sggia_-lc\s_i — == ————  ———— =

Mejorar las condiciones de | Porcentaje de viviendas | Gerencia de Obras,

OELQ3 | Habitabilidad en el Distrito de | que cuentan con red | Desarrollo Urbano vy
Hualgayoc. publica de alcantarillado | Rural

Promover la Competividad | Porcentaje de productores | Gerencia de Desarrollo
OEL04 | Econémica en el Distrito de | ganaderos y agropecuarios | Econémico y Social.

Hualgayoc. que acceden al mercado
Fremoygt la Gestion | Porcentaje de | Gerencia de Medio
OELO5 Ambiental en el Distrito de | Fiscalizaciones Ambiente, Recursos
’ Hualgayoc. Ambientales en Residuos | Naturales y Servicios
Solidos.

Reducir los Indices de|Tasa de denuncias por | Oficina de Seguridad
OELO6 Inseguﬁdad Ciudadana en el | faltas y delitos en el | Ciudadana

Distrito de Hualgayoc. Distrito.
Promover la Gestion de | Porcentaje de | Secretaria Técnica de
riesgos de desastres en el | Intervenciones en gestion | Defensa Civil
OEL 07 | Distrito de Hualgayoc. de riesgos y desastres a
favor de la poblacion
Porcentaje de | Gerencia de
Fortalecer la Gestion | cumplimiento anual del | Planificacion y
OEL08 | ,titucional plan estratégico | Presupuesto
institucional de la
o municipalidad Distrital

PLAN ESTRATEGICO INST! H 2023-2026 10
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IV.

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

Las acciones estratégicas representan los bienes y servicios que la Municipalidad Distrital de

Hualgayoc entrega a sus usuarios y que contribuye a los resultados de los Objetivos Estratégicos

Institucionales, para el logro de estos resultados, se han desarrollado veinticinco (25) acciones

estratégicas institucionales con sus respectivos indicadores y metas a realizar.

CUADRO N°02: Acciones Estratégicas Institucionales

OBJETIVOS ESTRATEGICOS TR
N y A £
;.-'siz;"ggl’gs‘ = msrlrucfngsg DESCRIPCION DEL | ORGANICA
INDICADOR RESPONSABLE
(OFVASY) DEL INDICADOR
"copDIGO| DESCRIPCION — - | DEL} OR
OEl. 01

Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en el Distrito.

ACCIONES ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES DEL OEL0]1

Espacios publicos recuperados y
priorizados en beneficio del Distrito

Porcentaje de espacios

Gerencia de obras,

AEL01.01 piblicos recuperados en | Desarrollo Urbano y
de Hualgayoc. el Distrito. Rural
Saneamiento fisico y legal de | Porcentaje de Predios | Gerencia de obras,
predios focalizados en beneficio de | con Saneamiento fisico | Desarrollo Urbano y
AEL01.02 |13 poblacién del Distrito de | ¥ legal en el Distrito Rural
Hualgayoc
Red vial Vehicular y Peatonal | Porcentaje de centros | Gerencia de obras,
AEL01.03 | implementada en el Distrito de | poblados que cuentan | Desarrollo Urbano y
Hualgayoc con vias de acceso Rural
OEl. 02

Promover el Desarrollo Humano y Hébitos Saludables en el Distrito de Hualgayoc

ACCIONES ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES DEL OFEL02

AEL02.01

Programas de apoyo social de forma
permanente a poblacion de grupos
vulnerables del Distrito.

Numero de personas en
situacion vulnerable que
accede a los Programas
de Apoyo Social.

Unidad de Desarrollo
Social.

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL MDH 2023-2026
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Programa de salud integral | Porcentaje de | Unidad de Desarrollo
AEI02.02 | orientados a poblaciones vulnerables | poblaciones vulnerables | Social.
del Distrito. sensibilizados en salud
Apoyo en equipamiento, | Numero de ILEE con | Oficina de
AEL02.p3 | [nfraestructura y - Mobiliario | mantenimiento en | Educacion, Deporte
7 | adecuado en Instituciones | infraestructura y Cultura.
Educativas en el Distrito.
OEI.03

Mejorar las condiciones de Habitabilidad en el Distrito de Hualgayoc.

ACCIONES ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES DEL OEI03

AFEL03.01

Saneamiento bdsico con calidad en
beneficio de la poblacion del
Distrito.

Numero de viviendas
con servicios de agua
potable y disposicién
sanitaria.

Area
Municipal

Técnica

AFEL03.02

Conexion de
beneficio de
Distrito,

Agua Potable en
la poblacion del

Numero de viviendas
con servicios de agua
potable

Area
Municipal

Técnica

OEL.04

Promover la Competividad Econdmica en el Distrito de Hualgayoc.

ACCIONES ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES DEL OEL 04

AEL04.01

Asistencia técnica a  nuevos
emprendedores de forma oportuna
en el Distrito.

Nimero de

emprendedores
reciben
técnica

nuevos
que
asistencia

Gerencia
Desarrollo

de

Econdémico y Social

AEL04.02

Programas de fortalecimiento que
agreguen valor productivo a los
agentes economicos del Distrito.

Numero de ferias
implementadas en los
que  participan  los

productores locales

Gerencia
Desarrollo

de

Economico y Social

AEL04.03

Programa para la siembra y cosecha
de aguas pluviales Implementadas en
del Distrito.

Numero de proyectos
ejecutados mediante la
siembra y cosecha de

| aguas pluviales

Subgerencia
Obras

de

OELO0S

Promover la Gestién Ambiental en el Distrito de Hualgayoc.

| ACCIONES ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES DEL OEL 05

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL MDH 2023-2026
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Plan Anual de Evaluacién vy | Porcentaje de ) _
Fiscalizacion Ambiental | Implementacién del | Gerencia de Medio
AEL05.01 | implementada en beneficio del | Plan Anual de | Ambiente, Recursos
Distrito. Evaluacion Y | Naturales y Servicios
Fiscalizacién ambiental
Asistencia técnica oportuna en | Ngmero de asistencias | . o
AEL05.02 Gestién. arflbiental a los ciudadanos | tgcnicas  en gestién :JI:;ci . Técnica
en el Distrito. ambiental en el Distrito. b
Numero de toneladas
. . S anual d ' ficina de Limpi
Manejo de residuos solidos integral d{u.la © © .remduos O, c1.na ¢ impleza
AFEL05.03 . o solidos dispuestos | Publica Parques vy
de los ciudadanos para el Distrito :
adecuadamente en el | Jardines
Distrito.
Mantenimiento y conservacion de Oficina de Limpieza
AEL05.04 | reas verdes de manera permanente | Nimero de 4reas verdes | Piblica Parques y
para uso publico en el Distrito. Jardines
OEL.O6 | Reducir los Indices de Inseguridad Ciudadana en el Distrito de Hualgayoc.

ACCIONES ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES DEL OEL06

Programa de Seguridad Ciudadana Numero_de patru!laj ° | Oficina de Seguridad
AEL06.01 S o e intervenciones | .
Vecinal implementado en el Distrito . Ciudadana
realizados
Numero de equipos
Slst_ema Fle segundad c1udadana. con | nuevos adqumdog e | e de Seguridad
AEL06.02 | equipamiento integral, en beneficio de | sistema de seguridad | °.
., T . Ciudadana
la poblacion del Distrito. ciudadana en el
Distrito
OEL07 Promover la Gestién de riesgos de desastres en el Distrito de Hualgayoc.

ACCIONES ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES DEL OFL07

Sensibilizacién de la cultura de | Porcentaje de

prevencién de riesgos y desastres de | pobladores Secretaria Técnica de
AEL07.01 | manera 6ptima en la poblacion del | capacitados en gestién | Defensa Civil

Distrito. de TIESZOS y

emergencia

Plan de Contingencia en gestion | Numero de familias | Secretaria Técnica de
AEL07.02 | interna  de riesgos de desastres | con apoyo oportuno Defensa Civil

implementado en el Distrito.

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL MDH 2023-2026 13
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OEL08

Fortalecer la Gestion Institucional

ACCIONES ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES DEL OEL08

AEL08.03

permanente a los servidores civiles
de la Municipalidad.

capacitado en Gestion
Publica.

.. : Numero de | Oficina de
Instrumentos de gestion actualizados | . . .
AEL08.01 . L .. | mstrumentos de gestion | Planeamiento,
en beneficio de la administracion } . .
.. actualizados. Racionalizacion vy
municipal. g
cooperacion Técnica
AEL08.02 Recaudacion Tributaria oportuna en | Cantidad de | Oficina de
o beneficio de la Municipalidad Recaudacion Tributaria | Rentas/Oficina  de
en la Municipalidad Caja
Programas de fortalecimiento Porcentaje de personal | Subgerencia de

Recursos Humanos

AEL08.04

Espacios y mecanismos de
participacion ciudadana fortalecidos
en la Municipalidad Distrital.

Numero de personas
que participan
activamente en los
espacios de
participacién

Oficina De Imagen
Institucional

ciudadana.
. . . Numero de acciones de | Procuraduria Piblica
Gobierno electronico abierto y . .. .
AEL08.05 S asesoramiento Municipal/Asesoria
transparente en la Municipalidad. o
institucional Legal
Numero de procesos Gerencia de
AEL08.06 Gestion por procesos implementado | implementados en la Administracién  y
T en la Municipalidad Municipalidad Finanzas/Gerencia
Municipal

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL MDH 2023-2026
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V. RUTA ESTRATEGICA

La Ruta Estratégica de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc busca establecer un orden de
prioridad \nico y ascendente para los Objetivos Estratégicos Institucionales vy las Acciones
Estrategicas Institucionales de acuerdo a la relevancia del Objetivo y de las Acciones Estratégicas
y de esta manera facilitar la asignacion de recursos. Para ellos se ha realizado un trabajo de
priorizacién de acuerdo a los criterios sefialados por el CEPLAN obteniendo una Matriz de

Priorizacion de Objetivos y Acciones Estratégicas.

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL MDH 2023-2026
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